Stadt Monschau

Stellenausschreibung

Die Stadt Monschau sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Sachbearbeiter/in fur den Bereich Stadtplanung (m/w/d).

Es handelt sich um eine unbefristet zu besetzende Vollzeitstelle. Die Mdglichkeit einer
Besetzung in Teilzeit wird auf Wunsch geprift. Vorbehaltlich der personlichen
Voraussetzungen ist ein Entgelt nach EG 11 TV6D bzw. eine Besoldung nach A 11 LBesG
NRW vorgesehen.

Aufgabenschwerpunkte

Koordination und Durchfiihrung von Bauleitplanverfahren und sonstigen Verfahren im
Rahmen des allgemeinen und besonderen Stadtebaurechts

Erarbeitung von stadtebaulichen Vertragen und ErschlieBungsvertragen

Unterstitzung der Geschaftsfihrung der Beteiligungsgesellschaften

Erarbeitung oder Anderung von ortlichen Bauvorschriften oder Satzungen

Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung stadtebaulicher Konzepte und
Baumalnahmen

Personliche Voraussetzungen und Anforderungsprofil
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Abschluss der Laufbahngruppe 2.1 (ehemals Laufbahn gehobener nichttechnischer
Verwaltungsdienst), erfolgreich abgeschlossener Verwaltungslehrgang I oder
abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium der Fachrichtung Stadt- oder
Raumplanung mit Vertiefung Stadtebau oder abgeschlossener vergleichbarer
Studiengang

Vorkenntnisse oder Interesse im Planungs- und Baurecht sowie im Vergaberecht
Verantwortungsbereitschaft, Kontakt-, Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Fortbildung und zur Vertiefung aller notwendigen Rechtskenntnisse fir
das Sachgebiet

Konzeptionelle und analytische Arbeitsweise sowie Organisationsfahigkeit

Kreativitat, Losungsorientiertheit, sicheres und  gewinnendes  Auftreten,
Durchsetzungsvermoégen, Sozialkompetenz

Belastbarkeit
Teamorientierte Zusammenarbeit mit internen und externen Dienststellen sowie

Ubergeordneten Behorden

Sicherer Umgang mit MS-Office

Fuhrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten PKW
mit Fahrkostenerstattung

Teilnahme an der Rufbereitschaft



Die Stadt Monschau bietet

o einen unbefristeten Arbeitsvertrag

einen sicheren Arbeitsplatz mit fachlich anspruchsvollen Aufgaben und viel
Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit

angenehmes Arbeitsumfeld

vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

flexible Arbeitszeit

Leistungsorientierte Bezahlung und Jahressonderzuwendung (im Bereich TV6D)
Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge (im Bereich TV6D)
Angebote des Gesundheitsmanagements

Bezuschusstes Jobticket

30 Urlaubstage pro Jahr.
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Winschenswert:
Die Stadt Monschau wiirde eine ehrenamtliche Téatigkeit bei der Freiwilligen Feuerwehr
begruZen.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 09.02.2024 mit aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bei der

Stadt Monschau
Die Burgermeisterin
1.1 Zentrale Dienste

LaufenstralRe 84

52156 Monschau

oder per E-Mail (stadtverwaltung@monschau.de). Im Rahmen einer effizienten Bearbeitung
kénnen Sie gerne davon absehen, aufwandig gestaltete Bewerbungsmappen einzureichen.
Bewerbungen per E-Mail sind mgglichst in einem PDF-Dokument zusammenzufassen.

Bitte haben Sie Verstandnis daflrr, dass Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt
werden. Reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen daher nur in Kopie ein. Nach Abschluss des
Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berticksichtigter Bewerberinnen
und Bewerber vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Bei der Bewerberauswahl finden die  Bestimmungen des  Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes, des Landesgleichstellungsgesetzes und des
Sozialgesetzbuches 1X Beachtung.

Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Greuel (Tel. 02472/81-222). Fur
fachliche Fragen steht lhnen Herr Schmitz (Tel. 02472/81-304) als Ansprechpartner zur
Verfugung.

Monschau, den 15.01.2024

Stadt Monschau
gez.

Dr. Carmen Kramer
(Burgermeisterin)
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