Stadt
Monschau

Die Stadt Monschau sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine

Urlaubs- und Krankheitsvertretung (m/w/d) fir den
Reinigungs- und Servicebereich im Vennbad

im Rahmen einer geringfugigen Beschaftigung (Minijob). Die Vergitung erfolgt nach
Entgeltgruppe 2 TV6D (VKA). Der Stundenlohn liegt je nach persdnlichen Voraussetzungen
zwischen 13,22 und 14,67 €.

Ihr Aufgabengebiet umfasst vor allem:

- Durchfuhrung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten

Wir erwarten von lhnen:

- Freundliche und engagierte Persénlichkeit
- Flexibilitat und Zuverlassigkeit
- Bereitschaft, im Schichtdienst und an Wochenenden zu arbeiten

Wir bieten lhnen:

- attraktive und vielseitige Tatigkeit
- ein dynamisches Umfeld in einem motivierten Team.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 03.06.2022 an:

Stadt Monschau
Fachbereich Ill.1 Zentrale Dienste
Laufenstr. 84
52156 Monschau

oder per E-Mail an: stadtverwaltung@monschau.de

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne die Badebetriebsleiterin Frau Koch (Tel.
0 24 72 — 8 02 49 30). Fur Fragen in arbeitsrechtlichen Angelegenheiten steht |hnen das
Personalamt der Stadt Monschau (Tel. 02472/81222) zur Verfigung.

Bei der Bewerberauswahl finden die Bestimmungen des  Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes, des Landesgleichstellungsgesetzes und des Sozialgesetzbuches
IX Beachtung.



Bitte haben Sie Verstdndnis dafur, dass lhre Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt
werden. Reichen Sie |hre Bewerbungsunterlagen daher nur in Kopie ein (ohne Klarsichthiillen
und Bewerbungsmappen). Bewerbungen per E-Mail sind méglichst in einem PDF-Dokument
zusammenzufassen. Nach  Abschluss des  Auswahlverfahrens - werden  die
Bewerbungsunterlagen nicht beriicksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Monschau, den 19.05.2022

.

AIIgeméiner Vertreter



